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Desigualdade racial e o papel da educacao na

construcao da equidade

Os dados mais recentes da Avaliagdo Nacional
da Alfabetizacdo (ANA) e do Sistema de
Avaliacdo da Educacéo Béasica (Saeb) revelam
um cenario preocupante: o Brasil segue distante
de garantir uma educacao de qualidade para
todos, e as desigualdades raciais na
aprendizagem tém se aprofundado. Apenas
5,2% dos estudantes da rede publica alcangam
o desempenho esperado em matematica, e a
defasagem entre estudantes brancos e
estudantes pretos e pardos permanece
significativa, mesmo entre alunos com perfil
socioeconémico semelhante.

Esses dados reforgam que o racismo sistémico
impoe barreiras adicionais ao percurso
educacional da populagao negra. A
desigualdade racial na aprendizagem néao pode
ser explicada apenas por fatores
socioeconémicos. O sentimento de nao
pertencimento, a auséncia de referéncias
positivas e a desvalorizagao das culturas
negras impactam diretamente o
desenvolvimento cognitivo e emocional dos
estudantes. A escola precisa ser um espacgo de
acolhimento, onde todos possam se
reconhecer, se sentir valorizados e aprender
com dignidade.

A sociedade civil organizada, em especial o
movimento negro, tem desempenhado um
papel decisivo na construcao de respostas a
esses desafios. Com producao de
conhecimento, metodologias e pressao

Educacao Antirracista

politica, essas organizagdes contribuem
para uma agenda de transformacao. O
CEERT é parte ativa desse processo, com
iniciativas como o Prémio Educar para a
Equidade Racial e de Género, que reconhece
praticas pedagdgicas comprometidas com a
superacao das desigualdades, e com
formacoes voltadas a gestao educacional
com foco em equidade.

Um dos caminhos relevantes para essa
transformacao esta no aprimoramento da
gestdo e do financiamento educacional. A
politica do VAAR (Valor Aluno/Ano por
Resultado), ao condicionar o repasse de
recursos a redugao de desigualdades
educacionais, representa um importante
avango, pois estimula praticas que
promovam a equidade racial, reconhecendo
o esforgo de redes de ensino
comprometidas com essa perspectiva.

Superar a desigualdade racial na educacao
exige um pacto entre Estado, escola,
familias e sociedade. E uma tarefa coletiva,
que demanda compromisso institucional,
politicas publicas consistentes e escuta
ativa das comunidades escolares. O CEERT
segue atento e atuante, reafirmando seu
compromisso com uma educacgao
antirracista, democratica e transformadora.

Daniel Bento Teixeira
Diretor-Executivo do CEERT
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Vozes do campo e
resisténcia amazonica

Prética pedagdgica
transforma racismo em
acOes de valorizacdo da
histéria e culturado povo
negro em territérios rurais

Desigualdade racial na educagao no
Brasil: Estudos indicam que o
desempenho de estudantes pretos e
pardos segue sistematicamente inferior
ao de estudantes brancos, mesmo
quando pertencem ao mesmo nivel
socioeconémico.

Selecao de bolsistas na area da
Educagao para Equidade Racial: Os
selecionados atuardo no projeto
Formacgao Continuada em Gestao da
Educacgao para Equidade Racial, com
foco na valorizacao da diversidade,
combate as desigualdades e
fortalecimento da Lei 10.639/03.

Prémio Educar para a Equidade Racial e de
Género: Projeto Resisténcia Negra - EJAI
Médio Campo, desenvolvido em Santa
Izabel do Para (PA), promove uma
educacao antirracista, que valoriza a
histéria e a cultura afro-brasileira em
territérios amazonicos e rurais.

PROGRAMA

Relntegrar

AQUILOMBAMENTO,
PROTAGONISMO E AUTONOMIA

Conquistas e trajetérias de transformagéo
coletiva marcam Programa Relntegrar

Caminhos de Reintegracao: Ao longo de
guase um ano, o Programa Relntegrar
ofereceu capacitagdes técnicas e
promoveu uma jornada de formacao,
escuta e reconstrugado de pessoas que
viveram experiéncias no sistema carcerario
ou em medidas socioeducativas.

TRABALHO EM PAUTA!

Palestra debate agGes afirmativas ea
diversidade no trabalho
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Direitos trabalhistas: A atualizagdao mais
recente do IBGE apontou que a hora
trabalhada das pessoas negras vale, em
média, 67,7% menos que a de pessoas
brancas. Embora representem mais da
metade da populagéo brasileira, as
pessoas negras ainda tém um caminho
longo para lutar em busca de uma
sociedade equanime.
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